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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024 - 2025

1.1. Institutia de invatamant superior [Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea

Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie
1.4. Domeniul de studiu Psihologie
1.5. Ciclul de studii* Master
1.6. Specializarea E:thﬂgg;aalémuncii si organizationald. Diagnoza si interventie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei xflgf;géLlTATNE DE CERCETARE IN Cod g-sligéifs-lézMODIO'Mlso.
2.2. Titular activitati de curs  |Prof. univ. dr. Alin Gilbert SUMEDREA
2.3. Titular activitati practice  |Prof. univ. dr. Alin Gilbert SUMEDREA
2.4. An de studiu? 1 |2.5. Semestrul® 2 |2.6. Tipul de evaluare* E
2.7. Regimul disciplinei® 0] 2.8. Categoria formativa a disciplinei®
3. Timpul total estimat
3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numdér de ore pe sdptdmana
3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total

1 1 2
3.2. Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — total ore din planul de invatdmant
3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’

14 14 28
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore 97
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 50
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat® 5
Examinari®®
3.3. Total ore alocate studiului individual?* (NOSlsem) 97
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 28
3.5. Total ore pe semestru!?> (NOADsem + NOSlsem ) 125
3.6. Nrore/ECTS 25
3.7. Numar de credite®® 5
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4. Preconditii (acolo unde

este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) 4

4.2. Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a

cursului®®

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice

(lab/sem/pr/alte) 16

6. Competente specifice acumulate?’

Numar de credite alocat disciplinei!®

Repartizare credite
pe competente®®

6.1.
Competente
profesionale

CP1

Realizarea de cercetari care sa raspunda unor probleme
din practica organizationala si ocupationala specifica:
design-ul, elaborarea, dezvoltarea, testarea si
implementarea de proceduri, metode, tehnici, instrumente
si produse, necesare derularii proceselor specifice
mediului muncii si gestionarii resursei umane.

3

CP2

Comunicarea, raportarea rezultatelor (redactarea
rapoartelor si acordarea de feed-back)

0,5

CT1
6.2.
Competente

de autocontrol a procesului de invatare, de diagnoza a
nevoilor de formare continua si de analiza reflexiva a
proprilor nevoi de formare, pentru adaptarea
competentelor profesionale la cerintele pietei si dinamica
contextului socio-ocupational;

0,5

transversale CT2

de executare a unor sarcini profesionale complexe, in
conditii de autonomie si de independenta profesionala

0,5

CT3

de asigurare a calitatji serviciilor, de cunoagtere si
respectare a eticii profesionale din domeniul de activitate;

0,5

7. Obiectivele disciplinei

(reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul Tnsusirea si intelegerea continuturilor cercetérii calitative aplicabile in aria psihologiei
general organizationale.
o Abilitati de realizare a unui interviu, de analiza si interpretare a observatiei clinice, de
7.2. Obiectivele L s y . AR .
specifice analiza si interpretare a datelor calitative, de elaborare a unui studiu de caz, a unei
P cercetari calitative.

8. Continuturi

8.1. Curs?® Metode de predare?* Nr. ore
Discutii interactive,
Curs 1 Paradigmele teoretice ale cercetarii calitative Folosirea mijloacelor 1
electronice de predare
Curs 2 Cercetarea calitativa: caracteristici, stadii, metode, Dlscu_’gu mt_t_aractlve,
T Folosirea mijloacelor 1
avantaje, limite .
electronice de predare
Discutii interactive,
Curs 3 Etica cercetarii calitative Folosirea mijloacelor 1
electronice de predare
Curs 4+5 Interviul (cu exemplificare pe diagnosticul psihodinamic D'Scu.t" mt_gractlve,
. ) Folosirea mijloacelor 2
operationalizat) ;
’ electronice de predare
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Curs 6+7 Observatia (cu exemplificare pe diagnosticul DISCU.t,II mt_c_aractwe,
o ) . . Folosirea mijloacelor 2
psihodinamic operationalizat) .
’ electronice de predare
Discutii interactive,
Curs 8+9 Studiul de caz Folosirea mijloacelor 2
electronice de predare
Curs 10+11 Analiza si interpretarea datelor, analiza interpretativ Dlscu_’;u m’qaractwe,
A ", o Folosirea mijloacelor 2
fenomenologica, analiza narativa .
electronice de predare
Discutii interactive,
Curs 12+13 Teoria fundamentata Folosirea mijloacelor 2
electronice de predare
Discutii interactive,
Curs 14 Sinteza continuturilor cercetarii calitative Folosirea mijloacelor 1
electronice de predare
Total ore curs: 14
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8.2. Activitati practice (8.2.a. Seminar*¥/ 8.2.b. Laborator?/
8.2.c. Proiect?* / 8.2.d. Alte Metode de predare Nr. ore
act.practice?®)
Act.1 Paradigmele teoretice ale cercetarii calitative. Discultii Dlscu.t,u |nt.<'eract|ve, 1
. ; ’ Folosirea mijloacelor
interactive ;
electronice de predare
Act.2 Cercetarea calitativa: caracteristici, stadii, metode, avantaje, D'SCUF" |nt.(_aract|ve, 1
o o e s . Folosirea mijloacelor
limite. Exemplificari, discutii interactive .
' electronice de predare
Discultii interactive, 1
Act.3 Etica cercetarii calitative. Discutii interactive Folosirea mijloacelor
electronice de predare
Act.4+5Interviul (cu exemplificare pe diagnosticul psihodinamic DISCU.t,II mt_t_aractlve, 2
. : S Folosirea mijloacelor
operationalizat). Aplicatii .
’ electronice de predare
Act.6+7 Observatia (cu exemplificare pe diagnosticul psihodinamic Dlscu.t,u |nt.<'eract|ve, 2
. ) S Folosirea mijloacelor
operationalizat). Aplicatii + teme .
’ electronice de predare
Discutii interactive, 2
Act.8+9 Studiul de caz. Aplicatii + teme Folosirea mijloacelor
electronice de predare
Act.10+11+12 Analiza si interpretarea datelor. Analiza interpretativ- D'Scu.t'" |nt"eract|ve, 3
= . s S - Folosirea mijloacelor
fenomenologica, analiza narativa. Aplicatii, prezentari .
’ electronice de predare
Act.13+14 Teoria fundamentata. Prezentarea unei cercetari D'SCUF" mt_c_aractlve, 2
; X . . i o : Folosirea mijloacelor
realizate prin teoria fundamentata + discutii interactive .
’ electronice de predare
Total ore seminar/laborator 14
9. Bibliografie
Adriana Baban, Metode calitative de cercetare,
9.1. Referinte https://ro.scribd.com/document/374600587/Adriana-Baban-Metodologia-Cercetarii-
bibliografice Calitative
recomandate | Diagnostic psihodinamic operationalizat (OPD 2), Editura Trei, Bucuresti, 2011.
Essentials of grounded theory
http://uk.sagepub.com/sites/default/files/upm-binaries/36848 birks.pdf
The interpretative phenomenological analysis
92 Referint https://ffiles.eric.ed.gov/fulltext/EJ1149107.pdf
- biﬁlg”;;ice Narrative analysis
o9 http.//epubs.surrey.ac.uk/805876/9/narrative%20analysis.pdf
suplimentare
How to do a grounded theory study
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3184112/

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programuluiz®

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizarii problemelor.

11. Evaluare

11.3 Pondere din Obs.?”
nota finala

75% (minim 5)

11.2 Metode de evaluare
%

Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare

Teste pe parcurs?s;
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Cunostinte teoretice si Teme de casa: %

11.4a practice insusite Alte activitatizo: %
Examen / (cantitatea, : -
Colocviu corectitudinea, Evaluare final3: 75% (min.
acuratetea) 5)
11.4b . Frecvent_g\/relevanta Evidentlalintervent,iilo.r, portofoliu N Prezenta
Seminar mterventnl_or sau dg Iu.c.rarl (referate, sinteze 25% (minim 5) | obligatorie
raspunsurilor stiintifice)
e Cunoasterea aparaturii, a
modului de utilizare a « Chestionar scris
instrumentelor specifice; | Raspuns oral
11.4c _evaluarea unor .~ . |e Caiet de laborator, lucrari % (minim 5)
Laborator instrumente sau realizari, experimentale ref;arate otc
%rgﬁpﬁzzj Iunor e Demonstratie practica
rezultate
* Callj[atea pr0|e_ctulgl e Autoevaluarea, prezentarea
11.4d Proiect realizat, corectitudinea si/sau sustinerea proiectului % (minim 5)

documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

e Evaluarea critica a unui proiect

11.5 Standard minim de performanta

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregdtirea academica a tuturor studentilor, acorddnd atentie sporita
nevoilor individuale de invatare.

Data completarii:

Data avizarii in Departament:

|_2_|_2_|/1_0_|_9_|/|_2_| 0_|_2_|_4_|

|_O_|_1_| /11| O_|/|_2_| 0_| 2_|_4_]

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura

Titular disciplina

Prof. univ. dr. Alin Gilbert SUMEDREA

Responsabil
program de studii

Conf. dr. Adrian Tudor BRATE

Director Departament

Conf. dr. Mihaela BUCUTA
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! Licentd / Master
2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master
3 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master
4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamant
5 Regim disciplind: O=Discipling obligatorie; A=Disciplin& optionala; U=Facultativa
6 Categoria formativd: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementara; |=Asistatd integral, P=Asistatad partial;
N=Neasistata
7 Este egal cu 14 séaptaméni x numérul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)
8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.
9 fntre 7 si 14 ore
10 fntre 2 si 6 ore
11 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se referé la studiul individual.
12 Suma (3.5.) dintre numdrul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numérul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sé fie egald cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)
13 Numérul de credit se calculeaza dupd formula urméatoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare
NOCpSpD X Cc + NOApSpD X Cy4

Nr.credite = x 30 credit
T et = 0 CpSdP x Ce + TOAPSAP x C, credite

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptamana/disciplina pentru care se calculeaza creditele
- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan
- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptaméana din plan
- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 15

Licenta Ib. straind | 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Competentele din Grilele aferente descrierii programului de studii, adaptate la specificul disciplinei

18 Din planul de invatamaént

19 Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competente profesionale si transversale in functie de specificul disciplinei
20 Titluri de capitole si paragrafe

21 Expunere, prelegere, prezentare la tabla a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, daca este cazul)

22 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucréri, rezolvare de exercitii si probleme etc.

23 Demonstratie practica, exercitiu, experiment etc.

24 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

%5 Alte tipuri de activitati practice specifice

26 | egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

27 CPE - conditioneaza participarea la examen;, nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneazé
evaluarea finala;, N/A — nu se aplica

28 Se va preciza numdrul de teste si séptamaénile in care vor fi sustinute.

29 Cercuiri stiintifice, concursuri profesionale etc.

30 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanté din grila de competente a programului de
studii, daca este cazul.
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